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7大主题立体式展示党建工作成果
为贯彻落实、扎实推进“两学一做”学

习教育和国企党建工作要求，宁波电信党
委于今年5月初组织策划了以“红色立方塑
形象、融合互动促发展”为主题的“红色炫
彩”——宁波电信党委“7+1”系列党庆纪念
活动，通过七大主题活动的系统开展，推动
各级党组织进一步理思路、强队伍、提士
气；通过一场集中式主题纪念活动的创新
开展，进一步调动全体党员的积极性、主动
性、创造性，向建党96周年献礼。整个活动
旨在引领全体员工围绕中心、聚焦发展、营
造和谐，共建“三色调和”的企业生态。

据介绍，宁波电信党庆7大主题纪念活
动有：“共育红树林、同摘新硕果”主题征文
活动、翼家园——“三色杯”员工摄影节活
动、“双线融合·好故事”团队分享活动、“乐
享百花园”企业文化案例评选活动、“三色
大数据”发展成效展示活动、微党校学员

“七一红色寄语”活动、“学身边小案例、解
发展大难题”践行活动。一场集中式主题
纪念活动为“红色立方塑形象、融合互动促
发展”红色游园会，立体式展示宁波电信党
建工作成果。

其中，7 大主题活动聚焦“三体（党委、
支部、党员）互动”，整个活动以“三突出”为
要领，即突出党建、企业文化和企业发展的
融合推进，突出基层视角的党建促发展案
例和成果分享，突出以改革发展成效为标
准来衡量党建工作成效和作用发挥，目的
为公司各级党组织进一步做好党建工作发
挥促发展作用起到推进提升作用。如开展

“主题征文关键词”主题活动，通过征文形
式展示党员对企业党建“三个作用”发挥的
理解思考；开展“我给美图来投票”主题活
动，通过摄影比赛展示基层党员视野里企
业发展成长的方方面面，强化党员对企业

“两条主线”融合的多维感知。

红色立方塑形象、融合互动促发展
宁波电信党委开展“红色炫彩7+1”党庆活动
强化党员身份意识 深化企业党建工作

为纪念中国共产党成立96周年，七一前夕，宁波电信党委开展了“红色立方塑形象、融合互动促发展”为主题的“红色炫彩”——宁波电信党委“7+1”党庆活动，旨在推动企
业各级党组织进一步理思路、强队伍、提士气，调动全体党员的积极性、主动性、创造性，共建“三色调和”的企业生态，向建党96周年献礼。 文/应剑涛 夏裕

游园会寓教于乐重提升
“当好先锋、做好模范”“支部结对创品牌、党员攻坚展风采”“双线融合

齐发力、凝心聚力促发展”“七一寄语传真情、不忘初心勇向前”⋯⋯在以“红
色立方塑形象、融合互动促发展”为主题的“红色炫彩”游园会上，宁波电信
来自基层一线的广大党员纷纷在“红色寄语卡”上书写对党对企业的心愿，
深情表达自己对党 96 周年生日的祝福，以及对进一步深化企业党建工作的
信心与希冀。

“红色炫彩”党庆游园会，围绕宁波电信公司党委建立形塑的“七大立
方”党建工作体系与内容来展现的实体场景活动，进一步营造了浓厚的颂党
敬党爱党氛围。“七大立方我来绘”主题活动，展示了该公司党建工作体系；

“七一红色寄语卡”，表达了公司广大党员对党建和改革发展的希望和祝福，
进一步强化党员的身份意识；“品牌地图拼拼看”主题活动，集中展示了各党
支部“一支部一品牌”创建活动亮点；“寻找故事主人公”主题活动，则分享了
基层党员在工作开展中取得实效可复制的经验方法。

以游园会为形式寓教于乐的党庆活动，吸引了宁波电信公司广大党员
和入党积极分子纷纷前来，活动第一天便有300余位党员和入党积极分子参
加，大家在赢取积分和奖品的同时再次重温学习了公司“七大立方”的党建
工作体系及重点，进一步了解企业党建重点、支部建设亮点与优秀党员事
迹，强化对企业党组织的多维感知。活动中，许多互动环节还帮助大家增进
了解，营造了积极向上、温馨共建的企业党建氛围。

据了解，后期，“红色炫彩”党庆游园会的全部展示内容将在宁波电信公
司各经营单元/挂靠单位党委（总支）巡回展出，让更多的党员和入党积极分
子参与到党庆96周年活动中，将红色影响力延伸到企业发展的角角落落。

此外，七一前夕，宁波电信党委还对“一支部一品牌”支部授旗，各所属
党委和支部的书记们则向公司党委递交了《纪念中国共产党建党 96 周年
——书记特别答卷》。

宁波电信公司党员们认真填写心
愿后将寄语卡贴在墙上。

宁波电信各所属党委和支部的书记们向公司党委递交了《纪
念中国共产党建党96周年——书记特别答卷》

宁波电信党委对“一支部一品牌”支部授旗

党员们踊跃参加“七大立方我来绘”主题活动


