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提出“教育为学生提升价值”办学理念
一所学校办学理念形成的基本条件，一是要有

长期办学经历，二是有长期符合社会环境要求的办
学目的、方向。

浙江大学宁波理工学院作为我国高等教育大
众化发展背景下、深化市校合作的地方高校，经过
十几年办学实践与探索，积累了按新机制、新模式
办学的经验，形成了适应地方经济与社会发展需
要、具有自身特色的发展思路和运行机制，为学校
进一步发展打下扎实基础。

近年来，在借鉴兄弟院校经验基础上，结合学
校发展战略规划纲要的制定，经过在全体中层干
部、各民主党派、教代会及全校师生员工中酝酿、
研讨和征求意见，学院终于形成宁波理工自己的
办学理念，即“教育为学生提升价值”。随着时间
推移和学院教育事业的发展，宁波理工人对这一
办学理念的认识不断深化，并使其内涵得到进一
步丰富和完善。

究竟以学生的什么为本
“教育为学生提升价值”办学理念建立在“以人

为本”的思想基础上。教书育人是学校天职，学生
是学校主体，教学、管理等各项工作都是为学生服
务，“一切为了学生”是教育工作的出发点和落脚
点，那么，“究竟以学生的什么为本”？这是理解理
念的关键所在。

随着学院进一步发展和新目标的设定，学院提
出，办学核心要围绕学生需求，坚持尊重人的主体
性、培养人的自主性、激发人的创造性，注重体现文
化的人文关怀，发挥校园文化在人才培养中的潜移
默化作用。

教育没有整齐划一的标准，衡量教育成败的标

准，在于是否让学生的个人价值得到提升。受学生
基础不同、对未来职业生涯规划的不同等因素的影
响，势必要因材施教、分类教学，提高教育针对性，从
而提升不同学生内在和外在价值，提升人才培养目
标的社会适应度、教育效果对培养目标的达成度，由
此勾画出“以人为本”的学生发展模式的新内涵。

“以人为本”紧扣“培养学生实践能力”
学校秉承“以人为本”指导思想，积极开展实践

教学活动，紧扣“培养学生实践能力”这一核心，通
过资源整合、政策导向、制度激励等形式，多措并
举、挖掘实践教学改革内涵，以课堂教学改革为抓
手，不断深化总结，搭建和完善多维教学体系，实现
学习策略从“体验式”向“探索式”的转变，知识习得
从“间接获取”向“在场实践”转变，认知体系从封闭
向开放转变。在实践教学中，逐步凝练出“教育为
学生提升价值”的办学理念。

近年来，实践教学平台成为实现三型人才培养
的突破口、学生能力提升的重要阵地。通过项目驱
动、师生联动、校企互动，充分发挥实践能力培养体
系和创新训练体系的系统性优势，促进学院产学研
平台、开放性实践平台、创新训练平台的搭建，催生
出一批具有重大社会影响的实践成果，产生了良好
教学效果和社会效应。

学院“行走的新闻——蕴含与时俱进活力的
大学生创新实践”和“用声音叙事——文化传播语
言实践活动”分别于 2010 年、2013 年获得全国高校
校园文化建设优秀成果奖，实践成果得到省市主
要领导多项批示，以及共青团团中央的数次致信
肯定和鼓励。

宁波理工一直贯彻落实“教育为学生提升价
值”的理念，创新人才培养模式，提高人才培养质
量，形成独特的办学之路，为社会培育了一批优秀
的人才。 黄蓓蓉 韩宇挺

宁波工程学院学校精神浓缩为四个字：
讲实求精

宁波工程学院精神文化的灵魂，一是校训“知
行合一”，二是学校精神“讲实求精”。

“知行合一”是明朝思想家王阳明提出的，作为
校训，它从宁波工程学院创办之日起，便已深深植
根在学校的骨子里。

宁波工程学院前身是宁波高等专科学校，于
1983 年立项，当年建成。在无资金、无校舍、无师资
的困境下，第一代“宁工人”艰苦创业，以知促行，提
出收费、走读，不包分配的对策，开创全国高等教育
的一个先例。1984 年，原联邦德国援建了我国四所
高专，宁波高等专科学校便是其中之一。

正是在老校训激励下，学校通过几年努力，建
起大楼，提升了综合水平，成为全国示范性普通高
等工程专科学校和宁波市职业技术教育中心。

六年时间，三次升本，全校师生锲而不舍，终偿
所愿。2004年5月，宁波高等专科学校升格更名为宁
波工程学院。同年11月，确定“知行合一”为校训。

宁波工程学院的师生员工，经过三十多年实践
和认识，把学校精神浓缩为四个字：讲实求精。王
阳明在《传习录》中对知行合一是这样阐述的：“知
之真切笃实处即是行，行到明觉精察处即是知，知
行功夫本不可离”，核心是“实”和“精”字。可见校
训“知行合一”和学校精神“讲实求精”在内核上是
相通的，二者构成了宁波工程学院的精神底蕴。

宁工大讲堂请名人做讲座
中国工程院院士贺贤土、周绪红、薛群基，中国战

略文化促进会常务副会长兼秘书长罗援少将，著名表
演艺术家六小龄童，全国道德模范孙茂芳，残奥“双冠
王”周佳敏⋯⋯创立于2014年3月的“宁工大讲堂”，虽
然时间不长，请来的主讲人却个个名气响当当。

作为校级品牌文化讲座，“宁工大讲堂”致力于
打造全校师生的精神家园，迄今已有近30位知名人
士和专家学者讲述他们的经历与体会，深受师生欢
迎。此外，二级学院分讲堂也百花齐放，电信学院
的科学大讲堂、经管学院的经济大讲堂、人艺学院
的人文大讲堂⋯⋯每周校园里都会有几场人文学
术类讲座。

学校努力打造活力四射的实践文化品牌，通
过科技文化艺术节、社团文化节、社会实践、志愿
服务和创业创新等活动，努力构建以学科专业为
特色的“一院一品”校园文化活动体系。而百花
齐放的学生社团也极大丰富了学生们的业余文
化生活。

近年来，在学校大力支持下，学生科创氛围日
益浓厚，今年 10 月以来，该校学生已收获全国大学
生数学建模竞赛一等奖、全国大学生结构设计竞赛
一等奖、全国城市管理竞赛一等奖等荣誉。

营造校园文化氛围 引领学校发展
一砖一瓦都是故事，一草一木都有文化。
学校的人文景观主要位于校园中轴线上，校训

石、王阳明石像、北大门浮雕，处处渗透着校训和学
校精神。校史馆更是把学校30多年办学历史、宁工
人自强不息、艰苦奋斗的历程记录下来，以史育人，
以文化感人。

学校最美的自然景观当数鹭林河。鹭林河从
东向西横贯校园，宛如一条玉带，在自然划分生活、
教学两大区块的同时，也成为校园主要景观长廊。
沿河展开的十二座桥璧合珠联，造型就是江南古桥
的形象，上下课高峰期，人流如织。

校园文化之于学校，如土壤、空气、水、阳光之
于植物一样重要，是一所学校的精、气、神。作为一
所年轻的本科高校，宁波工程学院正全力营造浓厚
的文化氛围，以文化引领学校发展，用文化浸润师
生心灵。 辰泓 谭超华 韩宇挺

校园文化是核心竞争力
宁波工程学院：以文化引领学校发展

校园文化是学校核心竞争力，在刚刚过去的11月，宁波工程学院经过向全校师生征集和专家研讨，为风华校区的路、桥、广场等取了新的名字：鹭
林河、阳明广场、风华广场、知行路、合一路、讲实路、求精路、精工路、天工路、文渊路、文津路⋯⋯

教育为学生提升价值
浙大宁波理工学院为什么提出这个办学理念？

关于办学理念的解释，可概括为两句话：一是办什么样的学校，二是如何办好学校。这是一个关于“怎样培养人”和“培养什么样的人”的问题。
浙江大学宁波理工学院“教育为学生提升价值”办学理念的提出，意义在于，一是明确了教育最终目的，二是建立了新的人才质量观。

今10月，学院学生参加全国大学生结构设计大赛，获得一等奖。

学院新全景


